
 

 

 

   

2025年 3月 17日 

株式会社ＦＴＳ 

 

 スポーツ庁の「スポーツエールカンパニー2025 プラス」に認定 

  

当社は、社員の健康増進に向けて積極的に取り組んでいる企業として、スポーツ庁から 

「スポーツエールカンパニー2025プラス」に認定されました。 

「スポーツエールカンパニー」としては３年連続、またスポーツを週 1回以上行う社員の割合が

70％以上の企業に付与される「＋（プラス）」は２年連続認定です。 

 

                

 

    引き続き、社員一人ひとりが心身ともに健康で、活力をもって働ける職場環境づくり、 

人づくりを推進すると共に、運動機会の提供や啓発活動をはじめとする『健康経営』の 

取り組みを進めて参ります。 

 

当社の『健康経営』の取り組み 

 

  https://www.fts-com.co.jp/sustainability/health.html 

 

 

＜参考＞スポーツ庁 HP：「スポーツエールカンパニー」の認定 

 

https://sportinlife.go.jp/sports_yell_company/ 
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